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 Методическое объединение методистов в 2020-2021 учебном году 

включало 4 методиста. Среди них 1 - имеет высшую квалификационную 

категорию, 1 – первую квалификационную категорию, 2 – без категории.                

Все имеют  высшее образование.  

Состав методического объединения: 

1. Дышлакова Е.В. – методист;  

2. Пугаева О.В.  - методист; 

3. Ситенкова Н.Ю.  -  методист; 

4. Курмаз О.Ф. – методист. 

 

Цель МО: Повышение профессионального мастерства методистов и 

педагогов. Создание условий для самореализации методистов, формирование 

стремления к саморазвитию. 

Приоритетные направления методической работы: 

1. Повышение теоретического, методического уровня подготовки 

методистов по вопросам методической  работы. 

2. Информирование о нормативно-правовой базе, регулирующей работу 

методистов. 

3. Обобщение, систематизация и распространение передового 

педагогического опыта. 

Предполагаемый результат: 

Повышение теоретической, научно-практической, методической подготовки 

методистов и, как следствие, повышение уровня педагогов. 



Обобщение и распространение педагогического мастерства педагогов. 

 Структура заседания МО 

1. Вступительное слово руководителя методического объединения  по 

проблеме и цели заседания. 

2. Сообщения по теме заседания. 

3. Обмен опытом. 

4. Обзор методической литературы. 

5. Рекомендации. 

6. Текущие вопросы. 

Циклограмма работы МО на год. 

Заседания МО методистов – 4 раза  в учебный год 

Консультации для  методистов – ежедневно, и по необходимости 

В течение года было проведено четыре плановых заседания МО. 

 Заседание № 1:  планирование методической деятельности на учебный 

год 

 Заседание № 2: «Технология обобщения передового педагогического 

опыта». 

Заседание № 3: «Взаимодействие методистов и педагогов с целью 

повышения качества проводимых мероприятий и конкурсов» (обсуждение 

коллективной работы для участия в Открытом областном конкурсе 

дистанционных курсов, циклов занятий, мастер-классов, реализуемых 

дополнительных общеобразовательных программ).  

Заседание №4: «Итоги работы за 2020-2021 учебный год. План работы 

на 2021-2022 учебный год.  

На заседаниях МО проводилась работа по повышению 

профессионального уровня методистов, совершенствованию научно-

методической подготовки. Методисты  делились своим опытом работы, 

наиболее эффективными формами и методами работы. 



В 2021-2022 учебном году планируется решать следующие задачи, 

стоящие перед методическим объединением: 

1. Совершенствовать компетенции методистов. 

2. Формировать единые подходы в работе с педагогами. 

3. Совершенствовать и применять современные технологии, в том 

числе дистанционные, а также активные формы и методы работы с 

педагогами. 

4. Продолжить изучение  темы:  «Технология обобщения 

передового педагогического опыта». 

 


